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Piano di interventi per il “Contrasto alla poverta ed alla emergenza educativa A.S. 2020/2021” dal titolo
“Empowerment individuale, sociale e culturale” . Autorizzazione di cui alla nota MI — Direzione Generale per le
Risorse Umane, finanziarie e strumentali — Ufficio IX, del progetto di cui all’art. 3, comma 1, lettera a) del D.M.
n. 48/2021 inerente un importo di € 40.000,00. CUP: G79J21004660001

Caltanissetta, 30.06.2021

All’Albo on line
All’Amministrazione Trasparente
Alla DSGA

Agli Interessati

Al sito Web

Agli atti

OGGETTO: Avviso pubblico per la realizzazione del Piano di interventi per il “Contrasto alla poverta ed

alla emergenza educativa A.S. 2020/2021” dal titolo “Empowerment individuale, sociale e
culturale” . Autorizzazione di cui alla nota MI — Direzione Generale per le Risorse Umane,
finanziarie e strumentali — Ufficio IX prot. n. 14418 del 18 giugno 2021, del progetto di cui
all’art. 3, comma 1, lettera a) del D.M. n. 48/2021 inerente un importo di € 40.000,00. CUP:
G79J21004660001

Individuazione personale interno per aspetti inerenti la gestione amministrativa

Si comunica che, nell’ambito della programmazione descritta in oggetto, questa Istituzione

scolastica intende realizzare percorsi rivolti ad adulti inerenti i seguenti moduli formativi che potranno
svolgersi sia in sedi del territorio che in sedi carcerarie:

Corsi finalizzati al rinforzo e potenziamento delle competenze di base e degli apprendimenti;
Cineforum,

Laboratorio linguistico,

Corso finalizzato allo sviluppo delle competenze digitali;

Sportello Informativo,

Riqualificazione, riorganizzazione ed abbellimento degli ambienti scolastici;

Per le caratteristiche delle singole tipologie di percorsi si invitano gli interessati a consultare
I’apposita sezione del sito web istituzionale di questo CPIA raggiungibile al seguente indirizzo:
https://cpia-cl-en.edu.it/.

Si precisa che, per I’attuazione del progetto ¢ necessario individuare personale ATA interno cui

affidare compiti la “gestione amministrativa”.

Per le spese di cui sopra ¢ previsto il seguente budget suddiviso tra Dsga e Assistente

amministrativo:



Costo ora da CCNL Costo totale Ore Importo totale

18,5 6,0125 24,5125 30 735,375
14,5 4,7125 19,2125 50 960,625
1696

per le diverse voci di spesa il cui importo viene definito percentualmente rispetto al
finanziamento erogato: spese gestionali quantificate in € 3,47 per ciascuno studente coinvolto nei
percorsi.

Gli importi verranno attribuiti alle figure coinvolte sulla base del compenso orario previsto dal
CCNL Scuola attualmente in vigore.

Il compenso previsto per I’incarico di collaborazione alla gestione relativo alla figura di
assistente amministrativo sopra indicato puo essere attribuito anche a piu persone (nel caso cid venga
richiesto e ritenuto necessario). In ogni caso gli interessati sono invitati ad esprimere la propria
disponibilita mediante istanza da far pervenire via e-mail ad uno degli indirizzi di posta elettronica della
scuola (clmm04200b@istruzione.it ; clmm04200b@pec.istruzione.it ) allegando una descrizione di titoli
e competenze possedute che rendono idoneo il candidato all’incarico da rivestire.

Ciascun interessato dovra, inoltre, consegnare debitamente sottoscritta la dichiarazione di
mancanza di incompatibilita a svolgere 1’incarico utilizzando il modulo allegato.

Il compenso complessivo ¢ indicato nella tabella sopra riportata. Anche in questo caso gli
interessati sono invitati ad esprimere la propria disponibilitd mediante istanza da far pervenire via e-mail
ad uno degli indirizzi di posta elettronica della scuola (clmmO04200b@istruzione.it ;
clmmO04200b@pec.istruzione.it ) allegando una descrizione di titoli e competenze possedute che
rendono idoneo il candidato all’incarico da rivestire.

Considerata 1’urgenza di dare attuazione all’acquisizione di beni e servizi previsti dal piano, le
istanze dovranno pervenire entro e non oltre le ore 11.00 di giorno 12 luglio 2021. A seguire lo
scrivente individuera coloro i quali assegnare gli incarichi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Giovanni Bevilacqua
* Documento firmato digitalmente
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